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SINDICALISMO DE ESTADO NO BRASIL

Entrevista com Armando Boito Junior, Novembro de 202

Entrevista exclusiva concedida ao Jovert
Operaria 6rgao central da Corrente Comunista
Luiz Carlos Prestes (CCLCP), ap6s a realizacdo do
cursoSindicalismo de Estado no Brasilinistrado
pelo professor e promovido pela Escola de
Formacéo Luiz Carlos Prestes no ano de 2012.

Armando Boito Jr. é professor do
Departamento de Ciéncia Politica da Unicamp e
editor da revist&ritica Marxista E autor deO
sindicalismo de Estado no Brasil — uma analise@aitla estrutura sindicalSao Paulo
e Campinas, coedicdo Editora Hucitec e Editora décdinp, 1991) e deolitica
neoliberal e sindicalismo no Bragibdo Paulo, Editora Xama, 2002).

1. Voz Operaria: Como caracterizar a estrutura Sindcal Brasileira? Quais
Sao 0s seus elementos principais?

Armando Boito Jr.: Deixe-me comecar por uma adverténcia tedrica.

N6s vamos falar da instituicdo sindical brasilei@ra, algumas tradicdes
marxistas tém por orientagdo ignorar a importand#s instituicbes politicas e
menosprezar o0 debate sobre a instituicdo sindgsd. porque imaginam que apenas a
economia determina a pratica dos agentes sociagefh que a instituicdo sindical,
seja qual for a sua estrutura organizacional, pmeportar qualquer linha politica.
Tudo dependeria, Unica e tdo somente, de quem @cdpacao do sindicato. Essa nao
€, certamente, a posicao tedrica de Marx, de EregaddsLénin.

Marx mostrou que a organizacao institucional dadstcapitalista € impropria
para o0 exercicio do poder operario e analisou o ¢ige denominou aforma
institucional prépria do poder operario em suakxékes sobre a Comuna de Paris de
1871. Para Lénin, em suas analises consagradasviooOl que fazer?, aforma
institucional de organizacédo do partido operari@ @sdissoluvelmente ligada ao seu
carater reformista (organizacdo frouxa) ou revaloé&iio (centralismo democratico).
Pois bem, os marxistas brasileiros deveriam sexpsia tradicdo tedrica e refletir mais
sobre a forma da nossa organizacao sindical, f@ssa que foi implantada em nosso
pais na década de 1930 e que, passando por modég;gersiste, no essencial, até os
dias de hoje.
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Feita essa adverténcia, entremos no miolo da suymmea. A estrutura sindical
brasileira é uma instituicdo integrada ao Estaghitalésta gracas a alguns mecanismos
legais e organizativos que se reproduzem gracaseantinada ideologia. A integracéo
ao Estado possibilita que o sindicato possa vivetacte dos trabalhadores ou — em
casos extremos e que sdo muitos — até separada thiase. A dependéncia do sindicato
diante do Estado tem como contrapartida sua ind&pema diante dos trabalhadores.
Quais sao os principais mecanismos dessa estginadliaal?

O seu elemento central é a necessidade de quedoEstseja por intermédio de
um Ministério, seja por intermédio do judiciarioreconhe¢ca uma organizacdo como
sindicato para que essa organizacdo possa funatonao tal, isto €, para que possa
negociar condicbes de trabalho e salario com o egagor. Outros elementos
importantes da estrutura sdo a unicidade sindipal, intermédio da qual a
representacdo sindical oficial é concedida em regie monopodlio para um sindicato
representar um determinado segmento dos trababwmdouma determinada base
geogréfica, e a capacidade legal, que o Estadogautao sindicato, de ele impor
contribuicbes aos trabalhadores associados e saciagos. O reconhecimento oficial
do Estado € o elemento de base da integracéo,leers demais ndo poderiam existir.
Contudo, a unicidade sindical e as contribuicbamprdsérias sdo elementos muito
importantes de controle do aparelho sindical pai@mdo. E esse tipo de estrutura que,
como ja disse, integra o sindicato ao Estado e, masmo movimento, afasta-o dos
trabalhadores.

2. Voz Operaria: A intervencao do Estado na vida sdical também néo seria
parte da estrutura sindical?

Armando Boito Jr.. Sim, faz parte. Eu me referi aos elementos centfais
estrutura sindical. Sdo esses elementos que padasibessas intervencdes todas. Vou
dar alguns exemplos: a organizacéo por categonmranissdo do Estado nas financas
do sindicato, o poder de tutela do Estado sobedeagbes sindicais e, inclusive, o seu
poder de destituir e de constituir as diretorias sindicatos oficiais.

O dinheiro do sindicato é proveniente de impostwgantribuicbes assegurados
pelo Estado. E claro, portanto, que o Estado patidat o uso desse dinheiro. No
Brasil, os sindicatos estdo proibidos de repassauds financeiros para candidaturas
que queiram apoiar. Veja 0 contraste com a situaci&nica. La, como sabemos, se
trata do tradeunionismo, um sindicalismo reformibka entanto, foram esses sindicatos
que criaram o Labour Party, um partido operarioormafsta responsavel pela
implantacédo do Estado de bem-estar no Reino Ukislee partido e os seus candidatos
eram sustentados pelos sindicatos — hoje, a sduac&ou. Logo no inicio do século
XX, a justica tentou impedir esse esquema. Os s britdnicos se rebelaram,
fizeram campanha por todo o pais e a justica teveeduar. Aqui no Brasil, tanto
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reformistas quanto revolucionarios aceitam a imgéal da justica burguesa e néo
repassam, a nao ser clandestinamente, fundos amgiara partidos e candidatos. O
Estado pode tutelar porque € ele que garante fesalss e 0s sindicalistas séo realistas:
sabem que se néo se curvarem, poderdo perder assflinanceiros propiciados pelo

Estado.

A imposicdo de organizagdo por categoria é oupo tie intervencdo e € uma
intervencao que estimula o corporativismo. Por mfu@ se parte para uma organizagao
em outras bases? Teve um tempo em que a CUT falda em organizacdo por ramo.
Por que ndo implementam isso? Porque, ndo sendutider pela legislacdo, nenhum
sindicalista vai fazé-lo pois isso significariarcan ilegalidade sindical e perder as
supostas vantagens conferidas pela estrutura.

S&o0 os elementos centrais da estrutura que esté&oapptambém, do papel das
DRTs e da justica nas elei¢des sindicais e na aguedo Estado de destituir e nomear
direcbes. Esse €, poderiamos dizer, mais um efleitestrutura que a estrutura ela
mesma. Se é o Estado quem deve dizer qual é o gmd@ato que representa uma
determinada categoria huma determinada base t&fkité claro que tal capacidade ja
Ihe confere o poder de destituicdo de uma diretpr&tenha utilizado de maneira ilegal
0 poder que o Estado Ihe conferiu e de constitud@daliretorias, isto €, de nomear
interventores em situacdo de crise. Em periododitielura ou de aumento da
repressdo, 0s governos utilizam esses recursosadein@ massiva e ostensiva; nos
periodos democraticos, esse recurso € usado neemrite e, muitas vezes, por
solicitacdo dos préprios dirigentes sindicais quetgmdem ocupar o lugar dos
dirigentes rivais. E o0 curioso é que mesmo os eliigs que se dizem contra a estrutura
sindical também tém esse tipo de préatica.

Com ou sem estatuto padrédo, na estrutura sindidadtado esta sempre presente,
das formas mais variadas e nas situacfes as nvaisal, condicionando, tutelando,
intervindo na vida sindical. Se vocé procurar, pas de cada intervencao autoritaria do
Estado sempre encontrard a investidura, a unicidaddical e as contribuicbes
compulsérias: esses elementos sédo a base de tudo.

3. Voz Operéria: Quando se fala em eliminar ou acay com a estrutura
sindical, do que é que estamos falando?

Armando Boito Jr.. Estamos falando de substituir o sindicato atual yor
sindicato de outro tipo que seja ligado as masahalhadoras, dependente dela para se
legitimar como 0Orgdo representativo e para se siastefinanceiramente. Numa
estrutura sindical desse tipo, ndo pode haverdade sindical, isto €, ndo serd o Estado
quem ira conferir ao sindicato o titulo de représete (em regime de monopdlio) deste
ou daquele segmento de trabalhadores e ndo podeed, hampouco, contribuicdes
sindicais obrigatorias, impostas por lei, e queirspdem a todos os trabalhadores
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independentemente da vontade desses. Teriamosituagée de direito ao irrestrito
pluralismo sindical, isto €, de liberdade de orgagdo sindical. Numa situagdo como
essa, a capacidade do Estado de intervir na vitfical seria fortemente reduzida;
principalmente, o Estado perderia sua capacidadeedétuir e nomear dirigentes
sindicais, como se fez tantas vezes na histéri@rdsil, como decisdo unilateral de
regimes ditatoriais, e como se faz ainda hoje, nsiti@acdo de democracia, quando o
Judiciario intervem nos sindicatos para arbitrapdias de base e de eleicdes entre
correntes sindicais rivais. Numa situagcdo como ,esSa correntes atuantes no
sindicalismo teriam de mostrar, na pratica, a paesentatividade e ter capacidade
politica para arrecadar fundos sindicais juntoteatsalhadores. O foco da atuacdo dos
sindicalistas seria a massa trabalhadora e nuncaresiores do Ministério do Trabalho
ou do Poder Judiciario. Numa situacdo como essgirexdes fazem a luta de ideias, de
propostas e de linha de atuacéo e os trabalhadscethem, selecionam, permitem que
algumas prosperem e condenam outras a decadérasapdises onde ha liberdade
sindical, a tendéncia € a de o niumero de sindic&iosuito menor que aquele existente
no Brasil. Os sindicalistas somam forcas para @iaonsolidar grandes sindicatos e
podem lutar para implantar e consolidar um sindiaatitario, sem romper, contudo,
com o direito ao pluralismo e sem pretender, ptotavoltar a situacdo de unicidade.
Unidade e unicidade sindical s&o coisas muito @ifis. No Brasil, os movimentos
populares os mais variados funcionam e atuam aeasaira — movimento camponeés,
movimento por moradia, movimento estudantil e, atéa boa parte do movimento
sindical dos funcionarios publicos. Por que é qumente o movimento sindical nédo
poderia funcionar a agir assim? Por que € que apesadicato precisaria da tutela do
Estado?

4. Voz Operaria: Na sua opinido, quais sao as prifgais implicacdes dessa
estrutura para o movimento sindical?

Armando Boito Jr.: Essa instituicdo sindical desestimula a participagiiva do
trabalhador e pode, no limite, viver e se repradagm associados — e temos muitos
exemplos de sindicatos no Brasil que se encontradrirpos dessa situacdo. Essa
estrutura alimenta uma concepcdo pequeno-burguesd&stado, como entidade
promotora e protetora da organizacdo dos trabatbadem vez de mostrar aos
trabalhadores que eles devem contar com a suaafopga.

Os estudos sobre sindicalismo no Brasil, que séditome, talvez, representem
uma das areas de pesquisa em que mais se contsoelsede casos especificos, esses
estudos mostram a existéncia, desde a década Ge2X88 o presente, de um padrdo de
organizacdo e de luta sindical que desestimulartecipacao dos trabalhadores. Lénin
dizia que o sindicalismo pode ser uma escola dea@oe de socialismo; pois bem, no
Brasil ele deseduca politicamente os trabalhaddteBrasil, em muitos aspectos, € o
Estado capitalista que desempenha, para o sind@dtmcao que os partidos social-
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democratas e comunistas desempenharam e desemppalara sindicato: ser uma
referéncia politica legitima para orientar a vidadieal. E verdade que o sindicato de
Estado pode até estimular a luta contra os empoeggdnas estimula, pela sua prépria
estrutura organizativa (reconhecimento, unicidaoep®stos) e pelo funcionamento dai
decorrente (intervencao multifacetada e permargniestado na vida sindical), a ilusao
frente ao Estado capitalista e interpde, por issea muralha da China entre a luta
reivindicativa e a luta socialista. O grande pmjupara 0 movimento operario é,
portanto, um prejuizo politico. Porém, até mesm@laoo da luta reivindicativa, essa
estrutura, por desestimular a organizacéo dosltatberes nos seus locais de trabalho e
por colocar nas maos do Estado o poder de progéegkuierancas sindicais que lhe sao
mais préximas, essa estrutura tolhe, inclusivatarkivindicativa.

5. Voz Operaria: Poderiamos concluir da sua fala qgios trabalhadores nao
deveriam apresentar reivindica¢gdes ao Estado?

Armando Boito Jr.: Ai reside muitas vezes um mal entendido. Eu ndouest
defendendo a retirada do Estado do campo das eslagdtrabalho.

Os trabalhadores quando Ilutam por reformas — e maicalismo luta,
fundamentalmente, ainda que n&o exclusivamentergbormas — necessitam recorrer
ao poder de Estado para impor limites a exploraepdalista. Esses limites tém de ser
impostos pelo direito. Esse tipo de intervencaotraisalhadores devem pleitear e nao
rejeitar. Nao estamos criticando, portanto, o ttirelo trabalho que sdo as normas
protetoras conquistadas com tanta luta e consagymadaCLT. Estamos criticando
o direito sindicalbrasileiro. O que esse direita & outra coisa. Ele impde limites a
liberdade de organizacdo dos trabalhadores e eBs#odsindical, que esta
consagrado numa das partes da CLT, os trabalhadevesn combater. Devemos nos
definir diante das medidas especificas de intederdo Estado e utilizando como
critério os interesses imediatos de historicos tlabalhadores e ndo assumir uma
posicdo genérica a favor ou contra qualquer tipdntervencdo do Estado. Nem a
burguesia faz isso. E certo que ela quer fazer quer procede desse modo quando
sugere ser “contra a intervencdo do Estado” e arfdo “livre jogo das forcas de
mercado”. Mas, esse discurso ideoldgico esconddoode que a burguesia so rejeita
um tipo de intervencdo: a intervencdo do Estado fquerece os trabalhadores —
direitos trabalhistas, direitos previdenciarios wr@s — mas nunca a intervencao do
Estado que favorece a burguesia — crédito subsidigdum banco publico como o
BNDES, socorro a empresas em dificuldades etcsABasintomatico e revelador do
carater ideolégico do discurso neoliberal o fatoadeurguesia e 0s seus porta-vozes
combaterem o que consideram a rigidez provenieaténttrvencdo do Estado nas
relacbes de trabalho mas, ao mesmo tempo, acejtaerhom grado, a intervencgao
desse mesmo Estado nas relacfes sindicais. Emissiaulem, eles sabem onde |hes
pega o calo.
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Em suma devemos lutar contra a legislacdo sindixetente, mas defender o
direito do trabalho.

6. Voz Operéria: Desde sua criagcdo, a partir de 193 houve alguma
modificacao significativa nessa estrutura sindical?

Armando Boito Jr.. Sim, houve, embora a estrutura, no essencial, tenha
persistido. O capitalismo e a sociedade brasilmuaaram muito desde 1930. Houve
modificagdes na legislagdo, na relacdo com o Eswdws governos e tudo isso
relacionado com a forca e a orientacéo da lutadoeem cada conjuntura.

A necessidade de reconhecimento oficial do sin@icalunicidade sindical foram
estabelecidas por decreto em 1931. Os anarco-glistis e 0os comunistas lutaram
contra a oficializacao dos sindicatos que dirigi@mgoverno ofereceu muitas iscas para
atrair os trabalhadores. Havia direitos e prertiggatque somente os sindicatos oficiais
e os trabalhadores a ele filiados poderiam usufriia Constituicio de 1934,
estabeleceu-se um pluralismo sindical restritoiaSaaimissivel até trés sindicatos por
categoria em cada base territorial. Isso ndo édauke sindical, porque o Estado
continua com o poder de reconhecimento e de tuieta.1937, na Constituicdo da
ditadura do Estado Novo, o pluralismo restrito fwiprimido e se reinstaurou a
unicidade. Em 1940 foi criado o imposto sindicakgdesde 1966, € denominado
contribuicdo sindical. Em 1943, a Consolidacaoldas do Trabalho, além de conferir
inUmeros direitos trabalhistas, consolidou os &kgnentos basicos da estrutura —
reconhecimento oficial, unicidade e imposto sindica

Na ditadura do Estado Novo (1937-1945) e na Ditadudilitar (1964-1988), a
gestdo da estrutura sindical foi muito dura. Osegoes desse periodo promoveram
verdadeiras varreduras nos sindicatos oficiais,uslEam centenas de diretorias
combativas e criaram um viveiro de dirigentes pmdegue puderam agir contando com
todas as benesses que a estrutura sindical IhésrieomMNos periodos democraticos, 0
controle se da de modo mais liberal, mas € tambéntoneficiente. No periodo
democratico de 1945-1964, o governo tinha o PTBfguem partido criado a partir do
aparelho da estrutura sindical e para apoiar awsrg. No periodo democratico atual,
a pluralidade de correntes e partidos, cada umaseu quinhdo da estrutura sindical,
instaurou uma disputa muitas vezes burocratica dwele, parte e reparte 0
sindicalismo e tudo isso envolto no discurso deestefda unidade — na verdade, de
defesa da unicidade sindical.

Nessa Ultima democratizagdo, a Constituicdo de 1P&Bnoveu reformas
importantes na estrutura sindical: consagrou aseiéos centrais da estrutura sindical
na propria Constituicdo e introduziu uma alteragéportante nos mecanismos de
controle do Estado sobre o processo de criacdmdieaos. O controle se dava a priori
e pelo executivo. O Ministério do Trabalho expediaa carta para a associacao
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requerente funcionar, caso demonstrasse documertag@leta, como associacdo preé-
sindical. ApGs trés anos de — digamos assim — stage probatorio”, o Ministério
poderia expedir uma carta sindical definitiva. Eggecesso tutelar, autoritario e
prolongado foi substituido por um mecanismo apareahte democratico: um controle
feito apenas a posteriori e pelo ramo judiciariss&Emudanca foi vista pelas correntes
organizadas na CUT, que congregava, entdo, todasomentes socialistas e
progressistas do sindicalismo brasileiro, como wittaia do campo operario e popular.
E, de fato, essa mudanca foi uma resposta a lat@iig que vinha em ascensao desde
1978 no periodo de crise da ditadura militar. Poréah mudanca produziu efeitos
indesejaveis e ndo esperados.

Aparentemente, temos uma situacao de liberdadecainBesde 1988, para criar
um sindicato basta um registro em cartério que dmrenotificado ao Ministério do
Trabalho. O sindicato j& existente que se sengjudicado podera ingressar na justica
contestando a nova entidade. Resultado: ficouidaikcriar sindicato no Brasil. Se
tivéessemos liberdade de organizacdo sindical, eagib seria diferente. Nenhum
sindicato teria monopdlio da representacéao e tasgpdinheiro facil vindo do Estado.
Para criar um sindicato, vocé precisaria ter legitade junto a massa, organiza-la e
obter recursos voluntariamente cedidos pelos fMnadakes. Os aventureiros
encontrariam dificuldades e obstaculos muito grandeorém, como temos a
investidura, a unicidade e as contribuicbes oldiigd — criar sindicatos, inclusive
sindicatos fantasmas, passou a ser uma verdadamaadeira de crianga. Explodiu,
desde entdo, uma industria de criacdo de sindickt®s € algo que os defensores da
unicidade sindical escondem: a unicidade estimydalerizacéo, e ndo a unidade, dos
sindicatos no Brasil. A liberalizacdo da criacdgs dimdicatos sem liberdade efetiva de
organizacao sindical é tdo ruim quanto o contrstéte propiciado pelo velho estatuto
padréo e pelo intervencionismo do Ministério dobatho.

7.Voz Operaria: Como explicar a longevidade da esttura sindical. Ha
alguma razéo ou algum elemento determinante para @eproducédo e permanéncia
dessa estrutura?

Armando Boito Jr.: Eu penso que ha. O elemento fundamental é a tmadica
populista da politica brasileira. Eu sei que ess&eito € muito contestado, mas eu o
considero util. N&o o utilizo no sentido weberiad® “lideranca carismatica”, nem no
sentido que lhe atribui a propaganda conservadae identifica populismo com
“demagogia” e com “manipulagdo” de uma massa iilfzamta. O populismo € um
fendbmeno semelhante ao bonapartismo de que nosMata em seu livio O 18
Brumario de Luis Bonaparte. Os trabalhadores comxabzapacidade de organizacéo
sindical e politica podem transferir para o Estadpitalista, que é uma instituicdo
aparentemente universalista, supostamente ab&rtiaa as classes sociais, a tarefa de
defesa dos seus interesses. Os trabalhadores srtdarmvigem rural no periodo aberto
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pela Revolucdo de 1930 e, hoje, os trabalhadorepepaados, subempregados por
conta prépria e desempregados, esse produto timicoapitalismo neoliberal, esses

trabalhadores podem desacreditar da sua propga éopassar a cultuar o Estado como
entidade protetora. Isso é o populismo. Ora, o ahitdEstado protetor, esse fetiche, se
realiza, no plano sindical, na ideia de que cabe@ Estado assegurar a

representatividade (investidura), unidade (unicaé as financas (contribuicbes

obrigatorias) do aparelho sindical dos trabalhasloEe por isso que o sindicalismo

brasileiro € uma escola de populismo e néo delsm@ A sua forma de organizagéo e
0s seus métodos de luta ensinam aos trabalhadeeesdes devem contar os “de cima”

e ndo com a sua propria forca.

8. Voz Operaria: Em 2003, o governo Lula apresentowm projeto de
reforma sindical. Qual a sua analise a respeito disprojeto? Como vocé analisa o
decreto de reconhecimento das Centrais Sindicais?

Armando Boito Jr.: A reforma sindical ndo prosperou, porém, o projescido
do Férum Nacional do Trabalho previa tanto a margée da unicidade sindical quanto
das contribuigBes sindicais obrigatérias, isto évip a manutencdo da estrutura
sindical. O unico resultado da reforma foi a legéb de reconhecimento das centrais
sindicais que passam, desde entdo, a entrar no titamposto sindical — e a verba
proveniente desse rateio € milionaria. A proliféade centrais sindicais na década de
2000 é um fendmeno complexo. Reflete, de algum madorca do sindicalismo. A
legislacdo sindical e os sucessivos governos pmiba organizacdo de centrais
sindicais. Porém, reflete, também, a condicdo serma do sindicalismo brasileiro: a
dependéncia diante do reconhecimento do Estadwesdadeira corrida as verbas do
imposto sindical. Criou-se uma situacdo curiosaard®rosos defensores da unicidade
sindical em nome da unidade dos trabalhadorescamati sem pejo, o pluralismo
sindical. Temos, hoje, sete centrais sindicaisdadcelas defendem a unicidade em
nome da unidade!

9. Voz Operaria: Em artigo recente, escrito juntamate com Paula Marcelino
([1]), ao tomar a atividade grevista dos anos 2000 comimdicador, vocés
afirmaram que o sindicalismo brasileiro encontra-seem fase de recuperacao. Qual
€ o perfil desta recuperacdo? Podemos afirmar queaminhamos para uma
retomada da organizacdo dos trabalhadores em patames superiores aos
vivenciados em 1978-1983 quando criou-se a CUT e BRI, ou essas lutas
restringem-se apenas as reivindicacdes econdmicdsssa retomada das greves tem
levado a um questionamento mais profundo da estruta sindical?

Armando Boito Jr.: A retomada é real, é forte e muitos observadoresandam
porque estavam iludidos pelo proprio discurso peks da crise ou do declinio
histérico do sindicalismo. Porém, se trata de uswuperacdo dentro do padrdo do
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sindicalismo brasileiro, isto €, dentro da estrtsindical vigente. E dificil saber se tal
recuperacao vai transbordar para um sindicalismmoatsa como aquele de 1978-1983.
No curto prazo, eu ndo creio. Na conjuntura deeass ditadura militar havia uma crise
do regime politico que facilitava a acédo dos triadabres. A retomada das greves nao
tem levado ao questionamento da estrutura sindical.

10. Voz Operéria: Qual a sua avaliacdo a respeito od impacto da
reestruturagao produtiva no sindicalismo brasileirc?

Armando Boito Jr.: Eu penso que esse impacto foi mal avaliado. Cldtes @a
Europa, e Lebdnico Martins Rodrigues, no Brasil, ghfatizado a heterogeneizacéo das
classes trabalhadoras nas décadas recentes entgmmesssa heterogeneizacdo como a
causa daquilo que seria um declinio do sindicalis®@, as classes trabalhadoras
sempre foram heterogéneas. A unificagdo nunca foé@ € decorréncia direta da
situacdo econdmica dessas classes. E consequénmiajdntura econémica, politica e
ideologica e, é claro, da acdo das direcdes domemtd operario. Se vocé ler o livro
do historiador Eric Hobsbawm intitulado A era dapérios, vera que ele discorre
longamente sobre a heterogeneidade da classeh@dbeh no final do século XIX e
inicio do século XX. Ora, esse foi, justamenteedquo de construgdo do movimento
operario internacional. E, isso, a despeito dagetarogeneidade. No que diz respeito
aos dias de hoje, é preciso frisar que a chamag&ruéuracdo produtiva € contraditoria:
ela estimula novas divisbes, mas também estimutmléteia unificadoras; ela
heterogeniza e homogeniza. Criou essa nova e iamgertivisdo entre terceirizados e
trabalhadores diretamente contratados pela emprgs@& atuam num mesmo local de
trabalho, mas, também, aproximou muito o trabalha#oclasse média do operario.
Basta ver o crescimento do sindicalismo de clasédian particularmente do setor
publico. Ademais, as dire¢Bes sindicais aprendelidea com as novas divisbes e
dificuldades dai decorrentes. Hoje, ja temos nosiBranuita mobilizacdo de
trabalhadores terceirizados, algo que parecia isgvah ha alguns anos. Fora do Brasil,
0 movimento que mais tem lutado contra a nova a@leeformas neoliberais no caso
da Europa € justamente o sindicalismo; na Chirsandicalismo ainda esta nascendo —
e podemos esperar que vira forte.

11. Voz Operéria: Para finalizar. Como romper com osindicalismo de
Estado se mesmo correntes sindicais representativaspiram, ainda que no plano
do discurso afirmem o contrario, a tutela do Estad®obre a organizacao sindical”,
como estamos presenciando neste momento de criagionovas entidades de base
nacional?

Armando Boito Jr.: A destruicdo da estrutura sindical corporativa dgad@o
depende de uma conjuntura politica, econémica ialsoa qual essa estrutura torne-se
instavel ou entre em crise. Enquanto isso ndo ecaemos de aprender a combater a
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estrutura permanecendo em minoria e sem a expectidi que ela ira desaparecer de
um momento para outro. O que da para fazer? Datigaar a luta localizada e da para
fazer agitacdo e propaganda contra a estrutura.o¥amnsiderar as conjunturas de
crise ou de instabilidade que a estrutura singécahfrentou e, depois, 0 momento atual
que &, infelizmente, uma conjuntura de estabilidhesa estrutura.

Nem sempre a estrutura sindical gozou da estatddidpe ostenta nos dias de
hoje. Ao longo da histéria do Brasil, tivemos dwasjunturas de crise e uma de
instabilidade da estrutura sindical. Esses foramucduras em que a derrubada da
estrutura sindical era uma possibilidade real ediata e que, infelizmente, foram
oportunidades perdidas.

A primeira crise foi uma crise surgida ja no propperiodo de implantacdo da
estrutura sindical na primeira metade da décadb986. Foi uma espécie de crise do
parto. Para impor a nova estrutura, o recurso qugowerno Vargas utilizou foi
combinar a repressdo aos sindicatos livres conagaor de atrativos e compensacdes
para os sindicatos que se oficializassem. Na époeeijor parte do movimento sindical
estava fora do sindicato de Estado e 0s comungstasarquistas se recusavam, no
inicio, a integrar-se a estrutura nascente. Quafmlam implantadas as férias
remuneradas, somente os sindicalizados em sindicdtciais tinham acesso a esse
direito. A criacdo da representacdo classista, rar s sindicatos oficiais, para a
Assembleia Constituinte de 1934, que representois men grande estimulo a
oficializacdo dos sindicatos, e promulgacao dadeeteguranca Nacional de 1935, que
colocou na mira da represséo os sindicatos liaessisténcia comunista e anarquista
foi dobrada. A estrutura sindical nascente comegse impor.

A segunda crise da estrutura sindical ocorreu gas a queda da Ditadura do
Estado Novo, quando se iniciava a Guerra Fria.r&®efie a conjuntura de 1948-1952.
O governo Dutra, perfilando-se com os EUA naqueieio da Guerra Fria, interveio
nos sindicatos oficiais promovendo uma ampla dedabde dire¢bes sindicais. Os
comunistas, expulsos da estrutura oficial, passaeant@o, a praticar o sindicalismo
livre. Esse € um periodo de muitas greves, de&wide imprensa sindical livre por fora
do sindicato oficial. Conheco dois trabalhos muitgportantes sobre essa crise do
sindicalismo de Estado. Uma dissertacdo de mestladiugusto Buonicore, que pode
ser acessada na biblioteca de teses da Unicanue, @€sta resumida num artigo do autor
intitulado “Sindicalismo vermelho: a politica sindi do PCB entre 1948 e 1952”". O
artigo esta publicado no periddico Cadernos AEL2AD3 e pode ser acessado pela
internet {2]). O outro trabalho é um livro de Denis Linhares rdBed,
intitulado Medicdo de forgcas — o tempo dos opesamnavais. Esses dois trabalhos
resgatam a histéria do sindicalismo livre desséodere evidenciam que 0s operarios
sdo sim capazes de se organizar sem a tutela, taoqgoge benéfica, do Estado
capitalista. Contudo, quando Getulio Vargas volemu poder governamental, ele
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eliminou, no ano de 1952, a exigéncia do atestadmeblogia para os candidatos as
direcbes dos sindicatos oficiais, reabrindo a bdstde de os comunistas disputarem
as elei¢cOes nos sindicatos oficiais. A linha siabdo PCB comecgou, entdo, a mudar e o
trabalho sindical fora da estrutura foi paulatinateeabandonado. E apenas a partir
desse periodo que a estrutura sindical conseguebedster um vinculo mais
significativo com os trabalhadores. Até entdo, efa uma instituicAo quase que
meramente burocratica.

Finalmente, temos a conjuntura de 1978-1983. Nemgantura, ndo chegou a se
caracterizar uma crise da estrutura sindical. Aaotréoio das duas conjunturas
anteriormente citadas, ndo havia, entdo, uma ginghcal representativa propondo-se a
derrubar a estrutura sindical. Os entdo denomin&slndicalista combativos”, dentre
0S quais se destacava a lideranca sindical emerderABC paulista, nasceram dentro
da estrutura sindical e ndo se propunham a romper ela; os setores mais
radicalizados das oposicoes sindicais, emboraepksem o fim da estrutura sindical,
ndo lograram obter influéncia suficiente no movitoeoperario e sindical. Nao havia
forca sindical representativa que colocasse cdojetivo derrubar a estrutura sindical,
mas havia sim um divorcio amplo e critico entreas®a de trabalhadores em luta e os
sindicatos oficiais burocratizados e controlados gelegos. E por isso que podemos
falar de uma conjuntura de instabilidade da estausindical. Essa conjuntura foi uma
oportunidade perdida pela direcdo do novo sindicai que surgia no ABC. Se em
1948-1952 a responsabilidade coube ao PCB, nessafage a responsabilidade coube
ao novo sindicalismo e ao partido politico ao s@lestava ligado — o PT.

Hoje, porém, vivemos um periodo de estabilidadeesdtutura sindical. As
condi¢des sdo outras e nossa tatica deve conteisgbar

Primeiro, seria excelente se conseguissemos anarpublicacdo que fizesse a
propaganda da liberdade sindical e produzisse uitigaanultifacetada e fundamentada
da estrutura sindical. Uma publicagdo como esda sen importante instrumento de
luta. Para combater a estrutura, temos de combater raizes politicas e sociais. E
Obvio que temos de fazer a luta de ideias conpapulismo, particularmente contra o
populismo sindical do qual falei acima. Devemosiiéam, se queremos montar uma
estrutura sindical livre e ligada ao movimento aligta, e ndo uma estrutura sindical
para os social-democratas, deveremos, mesmo ateiédiancas nessa luta, cuidar para
erigir uma concepc¢ao nossa do sindicalismo livre.

Ha aqueles que acenam com a critica de Lenin ageeligmo — participar do
sindicato que atrai as massas — para justificacen#ortavel instalacdo no sindicato de
Estado. Temos de fazer esse debate. Primeiro, fuiarpelo sindicato livre, ndo esta
impedido de atuar no interior da estrutura sindi€alarei disso mais a frente. Segundo,
é claro que Lénin ndo chegou a conhecer nada gassseelhasse ao sindicalismo de
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Estado. Ele faleceu quando o fascismo comecaval3%, a montar o seu aparelho
sindical, até entdo absolutamente original, néaltal

Em segundo lugar, na agdo pratica, devemos teo gae na luta contra a
estrutura, é preciso evitar cair na armadilha dest#uir a discussédo sobre os objetivos
pela discussdo sobre os métodos de luta. O quemasré acabar com a estrutura
sindical. Para alcancar esse objetivo, devemosataniio de recursos e metodos
disponiveis em cada uma das situa¢gfes que podeysannontrar — na direcdo de um
sindicato néo oficial (como existem, ainda, no isgidblico), na oposicdo a uma
diretoria sindical oficial ou, até, na direcao ae sindicato oficial. Devemos agir tanto
por fora, quanto por dentro da estrutura. Nao degeescolher apenas um método de
luta. O importante € saber encontrar em cada um&rés situacdes indicadas acima, o
método compativel com o objetivo final: derrubasgrutura sindical.

[1] Armando Boito Jr. e Paula Marcelino, “O sindicaisdeixou a crise para tras? um novo ciclo de
greves na década de 2000”. Caderno CRH vol. 23%8alvador maio-agosto de 2010. Acessivel pela
internet no site do Scielbttp://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttegi@=S0103-
49792010000200008&Ing=pt&nrm=iso

[2] O acesso é pelo endereco:
http://segall.ifch.unicamp.br/publicacoes ael/ingdp/cadernos_ael/article/viewFile/97/104

Esta entrevista esta disponivel em: http://cclcp.org/index.php/inicio-
cclcp/nacional/183-sindicalismo-de-estado-no-braséntrevista-com-armando-

boito-junior




